


第29屆小巨人獎選拔表揚活動
申請須紐

－ 
為拔擢在國際市場具高度競爭力之中小企業，鼓勵其

以國 內 為主要經營基地，積極開拓多元國際舞台，健

全企業營運管理，發揮中小企業「小而美j之精神，

足以 作為國內中小企業之典範，予以公開表揚 。

0凡實收資本額在新台幣1億元以下者，或經常僱

用員工數 未滿 200 人者（計算基準：114 年 5 月至

115 年 4 月 之勞保平均人數 ），並符合前述表揚目的

之中小企業。

企業負責人須擁有中華民國國籍， 且企業設立登記

時間至少 3 年（含）以上（於民國 112 年 5 月 30 日

前成立者）。

O出口比電或 出口金額（參選資格需 符合其中一項標準）

®資訊電子、金屬機電、民化生技組：
前 一 (114) 年出口金額占公司總營業額 25％以

上或前 一 (114) 年出口金額 2億5,000 萬元以上。

＠綜合 服務組：

前 一 (114) 年服務貿易出口金額占公司總營業

額 25％以上或前 一 (114) 年服務貿易出口金額

3,000 萬元以上。

O企業財務狀況健全，最近 3 年(112、113 丶 114)其中

至少 2 年有稅前獲利，且截至 114 年底無累積虧損者。

O企業具下列情形之 一者，不符合參選資格：

＠企業或其 負責人 有爭議事件致影響社會觀戚或本

獎項形象者

＠發生重大勞資爭議、重大職業災害，或違反其他

主管機關相關法規同一 法條，處分達3次以上或

經移送判刑確定者

®外國公司在臺設立之 分公司

困於5年內曾獲本獎項或曾經撤銷獲 獎者

®本年度已參選國家磐石獎者

－ 
表揚以 15家企業為原則，惟實際當選家數由審査委員

會議決。

-
O參選方式：參選企業需由政府機關、工商及社會團

體、金融及學術研究機構、徵信機構或中小企業聯

合輔導機構之推薦參選 （請檢附推薦書），自行參選

者不予受理。

O報名時間 ：115 年4 月 7 日（二）00:00至 6 月 5 日
（五）18:00 止。

報名網址：請至本獎 項報名網站 (https://www.

sme.gov. tw /award/masterpage-rsa) 進行 報名作

業，系統於 6 月 5 日（五）18:01 關閉。

－ 
O評審程序：評審分 為資格審查、初審、決審三階段

進行 。

囝資格審查：由執行單位工作小組進行資格審查，

確認報名之企業符合本獎項申請資格及繳交文件

是否完整，若企業未於期限內補齊申請文件，視

同資格不符。

＠初審（書面審查）：由具專業素養和代表性之學

者專家擔任審査委員 ，進行書面審查，依書面審

査結果，決定 進入實地訪審之企業。

®決審（實地審查汀夬審會議）：由審査委員至通

過書面審查之企業進行實地訪審，依 決審會議結

果，決議得獎企業。

0評選標準

內容 說明

1． 出口地區（主要出口圓家）多元性
2 ． 出口金額占該公司總營業額之比率

出口實 3． 出口金額成長情形
績及國 4 ． 商品或服務之國際競爭力

際 競 爭 5 ． 主要海外市場占有率

力60% （含海外產業排名）
6． 前3大出口客戶

（是否有國際知名客戶）

公司治理 、 企業策略、研發／創新管
運 理 、 作業管理、財務管理 、 人力資源

理
營

與
管
績 管理 、 數位轉型能量 、 服務流程／場

效30% 域、服務品質、顧客滿意度、客訴處
理等

永續經
I

ESG 、 員工及消費者權益、 ＇囧lj平等工
營10% 作環境（包含多元性別者之需求）、 近

3年勞安衛受查核情形及企業形象等

內容

自有資本率、流動比率、營業利益率 、 稅後純

丨

書
權
面審重査I

實地
權
訪重審

70% I 100% 

書面審査實地訪審
權重 權 重

益率 、 應收款項週轉率、淨值報酬率 、 總資產I 30% 
週轉率、營收成長率 、 利息保障倍數等9項






